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招聘会内容：
    
聚智堂名师教育2014校园招聘会
时间：2013年11月4日上午9点-12点
地点：北京交通大学逸夫楼310
一、公司简介：
聚智堂名师教育于2011年由海天教育中小学事业部、金航向学校、天朗教育集团等知名教育机构整合而成立，集团主体从事中小学教育培训14年。依托社会最高品质、最具效率的教育资源，凭借权威名师梦之队、一流的教学教研团队，完善细致的教学管理体系，为学生提供个性化、全方位的高端精品教育服务。
聚智堂教育集团成立伊始就获得了教育行业高度认可和社会的广泛关注，获得2011年中国教育行业新领军行业新锐奖，成为中国名师百人俱乐部承办单位，中国模范生评比委员会常务理事单位，CCTV华人频道名师百家讲堂唯一合作伙伴。集团原有组成部分还获得中国十大最具影响力教育品牌，改革开放30年公众最满意的教育品牌。
 聚智堂教育是中国基础教育课外辅导领域的开拓者与领军者。旗下拥有北京市海淀区聚智堂培训学校、一横感恩、哈尔滨天朗教育等诸多业内知名教育培训机构。
1、办学理念：
长期以来我们一直遵循“邀天下名师，与莘莘学子”的办学理念，旨在以名师创办名校，为家长解决孩子教育的一切难题，让每位孩子享受最优质的教育为目标。独创了“名师班”、“精品小班”、“VIP精品一对一”、“青少年大成之道”、“习惯养成”、“学能提升”、“错题课”、“答疑托管”等学科完善的全范围教学体系，彻底解决学生在学习中遇到的所有问题，为每一位学生的升学之路保驾护航！
2、2013年目标：
时至今日，聚智堂教育共计37家教学点，遍布全国；
聚智堂2013年目标：全国50 家分校。
 
二、聚智堂2011-2013大事记
2011年 9月 聚智堂名师大班开课。同时向家长承诺大班师资全部出自于市级示范校。与此同时，权威推出聚智堂名师大班签约保目标教学体系。
2011年10月 聚智堂开设全新免费专家门诊，为各年级学生分析学习状态、学习成绩，分析学习方式如何改进。
2011年11月 轰动全北京，全市唯一敢于不收取任何费用的“感恩免费学”体系推出。一经推出，家长们反响热烈。
2011年12月 聚智堂举办感恩回馈大型公益讲座，举办当天，海淀剧院千人大讲堂爆满。
2012年 1月 聚智堂举办大型期末一元串讲活动，为即将期末考试的学生进行全面复习，分析和解析。所有年级所有学生期末考试成绩均有大幅提高。
2012年 2月 公主坟校区挂牌成立。
2012年 3月 东城、西城、朝阳校区成立；
              聚智堂外省市学区正式启动，保定、西安校区成立。
2012年 4月 丰台、石景山校区挂牌成立。
2012年 5月 一横老师在全国270所中小学进行感恩励志演讲，深受广大学生的爱戴，使近100余万学生受益匪浅。
2012年 6月 聚智堂在海淀剧院千人大讲堂，举行“新高一，高在哪里”大型公益讲座，调频107.3教育面对面节目进行现场直播。
2012年 7月 第一届聚智杯顺利举行，前来参加的学生络绎不绝。截止聚智杯结束，有超过300名学生参加考试，并由多位学员获得奖项。
2012年 8月 聚智堂加拿大、新加坡留学项目启动，已有多位目标留学海外的学子参加留学项目。
2012年 9月 一横老师在日本大使馆门前进行爱国演讲，怒斥日本与占有我钓鱼岛的行径！引起了强烈的社会反响。爱国视频被广泛转载。
2012年10月 一横老师亲赴大凉山，给山区的孩子带去温暖、关心与爱的呵护。
2013年 3月 聚智堂教育在北京开设新的授课教学地点，马连道校区正式启动。
             聚智堂名师教育与北京四中进行合作，成立聚智堂学校四忠培训部（原四中），聚智堂高考复读班正式成立。
2013年 5月 聚智堂高中部顺利举行高考冲刺串讲，参与学员纷纷给予好评，更有数十位学员争相与串讲老师合影留念。
             聚智堂初中部顺利举行中考冲刺串讲，参与学员络绎不绝，数百人的教室场场爆满。
2014年 未完待续，更多精彩期待您的参与……
 
岗位需求
管理培训生
岗位职责：
1、接受岗位轮换与集中封闭培训；
2、新项目调研与跟进，参与公司与CCTV或北大名师课堂等项目；
3、通过系统的强化培训和实践培养，成为优秀的项目管理人才。
 
北大家长学校-渠道专员
岗位职责：
与公立学校建立合作关系；
组织进校讲座的相关事宜；
组织大型的校外报告会;
公司其他产品的推广。
 
出 纳
岗位职责：
1、负责现金的收付；
2、负责银行存款及其他货币资金的收付业务；
3、负责记录和管理现金日记账、银行存款日记账，统计；
4、负责相关报表的报送及手续办理；
5、上级主管交办的其它行政工作。 
客服专员（外呼）
岗位职责：
1、品牌授权中心各种会议及主题的电话邀约工作；
2、工作相关数据的汇总及整理；
3、领导交办的其他事物。
会计
岗位职责：
根据有关制度负责公司各种核算和其他业务的记账工作
正确使用会计科目和科目编号，摘要简明、内容真实清楚、金额准确无误
根据企业财务会计制度设置科目明细账和使用对应记账簿，准确登记各类明细账
协助做好会计原始凭证、账册、报表等会计档案的管理工作，并提出建议。
 
运营助理
岗位职责：
1、项目组的沟通协调；
2、收集各项目组的工作信息,协助做好各部门工作的综合协调和日常事物；
3、项目后期的跟踪和维护;
4、配合人力、行政做好本部门的考勤及物资的统计、申请、储备等工作。
 
摄影摄像后期制作
岗位职责：
1、精通photoshop等平面软件，至少精通3DMAX、MAYA中的一款软件，对摄影摄像有很好的基础；
2、熟悉掌握AE和edius剪辑软件；
3、负责广告片、宣传片的剪辑和包装设计及制作，可独立完成宣传片剪辑合成的制作及包装设计。
 
心智项目部-讲师
岗位职责：
家庭教育课程的授课；
家长沙龙的讲授；
训练营课程的讲授。
 
学科教师(语文/数学/外语/物理/化学)
岗位职责：
教学方案的制定及实施;
及时与学生家长沟通，让家长了解学生在校情况;
与在校咨询师沟通，推动招生工作。
 
硬笔书法老师
岗位职责：
1、教学方案的制定及实施
2、及时与学生家长沟通，让家长了解学生在校情况
3、与在校咨询师沟通，推动招生工作。
 
中国国家数字图书馆项目专员
岗位职责：
项目组的沟通协调；
项目的拓展,与公立学校建立长期的合作关系；
项目后期的跟踪和维护;
 
综合运营管理岗（销售、市场、营销）
岗位职责：
全国市场、销售、校区运营管理。
“综合运营管理岗”是公司尝试创新的人才选拔和培养机制，多元化人才的引进，进行完备丰富的系统性培训，辅以实际业务的锻炼考核，加上高效激励和晋升通道的保障，力争为每一位优秀的人才找到适合的岗位，打造出富有战斗力的全国综合运营管理团队。由公司的执行总裁负责直接管理，由总裁、副总裁、顾问进行各方面的业务综合培训和指导。
总部前台
岗位职责： 
1、 负责集团前台接待工作； 
2、 负责集团电话接打、收发传真、文档复印、快递收发等工作； 
3、 负责各类办公文档、商务文档、合同协议的录入、排版、打印； 
4、 日常文书、资料整理及其他一般行政事务。 

总裁办储备经理
岗位职责：
全国市场、销售、校区运营管理。
“综合运营管理岗”是公司尝试创新的人才选拔和培养机制，多元化人才的引进，进行完备丰富的系统性培训，辅以实际业务的锻炼考核，加上高效激励和晋升通道的保障，力争为每一位优秀的人才找到适合的岗位，打造出富有战斗力的全国综合运营管理团队。由公司的执行总裁负责直接管理，由总裁、副总裁、顾问进行各方面的业务综合培训和指导。
总裁助理
岗位职责：
1、协助总裁完成公司具体管理工作的布置、实施、检查、督促、落实执行情况
2、在总裁领导下监督企业文化、企业宣传及策划工作的开展与落实；
3、行业及会议信息资料的搜索、收集及整理；
4、协助总裁协调下属部门之间的关系。 
5、协助总裁做好与外单位联系的具体工作。
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